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1. Rakennusliiton jisenmaksu vuonna 2025

1. Rakennusliiton jasenmaksu vuonna 2025

Tyontekijoilta tarvittaessa perittavissd Rakennusliiton jasenmaksuissa ei ole muutoksia vuonna 2025. Ndin
ollen ne ovat edelleen seuraavat:

1. Rakennusliiton jasenmaksu, sisdltden tyottomyyskassan jasenyyden (A-jasen)
e 12,50 euroa / kaksi viikkoa
e 25euroa/ kuukausi
e 300 euroa / vuosi

2. Rakennusliiton jasenmaksu, ei sisdlla tyottomyyskassan jasenyyttd (LO-jdsen)
e 8,50 euroa / kaksi viikkoa
e 17 euroa / kuukausi
e 204 euroa / vuosi

Ohjeet Rakennusliiton jasenmaksun perimiseen

Ty6nantaja perii Rakennusliiton jasenmaksun suoraan tyontekijan palkasta palkkakausittain ja tilittaa
sen Rakennusliitolle. Summa riippuu yrityksessa noudatettavan palkanmaksukauden pituudesta.

e Palkanmaksukausi on 2 viikkoa: 12,50 € per palkanmaksukausi
e Palkanmaksukausi on 1 kk: 25 € per palkanmaksukausi

Lisdksi tyontekijan kanssa on mahdollista sopia, ettd tydnantaja perii vuosittaisen 300 euron
jasenmaksun yhdelld kerralla. Talloin jasenmaksun madrd on 300 € per vuosi.

Em. summa peritdén siis aina, jos tyontekijalle maksetaan palkkaa kyseisen palkanmaksukauden aikana.
Palkan suuruudella tai méaaralla ei ole merkitystd perinndn kannalta. Jasenmaksun suuruuden ja
maksutavan muutos ei vaikuta perityn jassenmaksun maksamiseen tai tilitykseen, eika niiden
selvittdmisen aikatauluun tai tapaan Rakennusliitolle.

Ty6nantaja ei kuitenkaan peri jasenmaksua, mikéli palkkakaudella ei ole lainkaan
palkanmaksuvelvollisuutta. Jisenmaksua ei siten peritd esimerkiksi ndissa tilanteissa:

e Lomautuksen ajalta (jos tyontekija on koko palkkakauden lomautettuna eli hanelle ei makseta
palkkaa lainkaan kyseisend palkanmaksukautena)

e Palkattoman sairasloman ajalta (jos tyontekija on koko palkkakauden ollut palkattomalla
sairaslomalla).

Jasenmaksun enimmaéisméddra on 300 € / vuosi. Tyontekija on viime kadessa itse vastuussa siitd, ettd
jasenmaksua kertyy vaadittava maara.
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Ty6suhteen alkaminen ja padttyminen
Jos tyontekijan tyosuhde alkaa kesken palkkakauden, on jasenmaksun maara vastaavalla tavalla 12,50 €
tai 25 € per palkkakausi, vaikka tydsuhde alkaisi esimerkiksi puolessa valissd palkkakautta.
Mikali tyontekijan tydsuhde paattyy kesken palkkakauden, tydnantaja perii vastaavan summan (12,50 €
tai 25 €) lopputilistd vastaavalla tavalla. Padttymispaivalla ei ole merkitystd maksettavan summan
kannalta.

Liséitiedot

Lisdtietoja tdssa tiedotteessa mainituista asioista antaa lakineuvonta lakineuvonta@pintaurakoitsijat.fi
tai kunkin liiton toimitusjohtaja.
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